Rapport annuel 2006

Ensemble, pour mieux agir

Faciliter l’intégration sociale de l’ensemble des personnes vivant avec une déficience, sur l’île de Montréal, par l’abolition des contraintes d’accès au loisir.

Créé en 1975, AlterGo (autrefois sous l’appellation de « Association régionale pour le loisir des personnes handicapées de l’île de Montréal ») regroupe plus de 87 organisations ayant une préoccupation pour le loisir des personnes handicapées dans la région de Montréal. Ce regroupement parle au nom de 275 000 citoyens sur l’île de Montréal vivant avec une déficience, qu’elle soit d’ordre auditif, intellectuel, physique, psychique ou visuel.

AlterGo s’est donné une mission porteuse...

Faciliter l’intégration sociale de l’ensemble des personnes vivant avec une déficience, sur l’île de Montréal, par l’abolition des contraintes d’accès au loisir. 

et une vision : 

Qu’AlterGo soit le leader et la référence pour la promotion du développement de programmes et de services universellement accessibles et équitables en loisir pour toutes les personnes vivant avec une déficience.

Par les publications, le centre de documentation et le site Internet, AlterGo est un lieu de référence et d’information unique pour le loisir des personnes handicapées dans la région de Montréal. 

Des services de formation sont aussi offerts par Handidactis au personnel accueillant des personnes vivant avec une déficience.

AlterGo coordonne et anime des tables de concertation, élabore des dossiers, sensibilise les responsables de services aux besoins et attentes des personnes handicapées pour la pratique de loisir. 

Programmes de soutien financier…

AlterGo coordonne et gère, pour la région de Montréal, en collaboration avec Sport et Loisir de l’île de Montréal, deux programmes d’aide financière du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport : le Programme d’accompagnement en loisir et le Programme d’aide en loisir. Il coordonne aussi le programme montréalais de soutien à l’accompagnement en loisir.  

Chaque année, le conseil d’administration décerne les prix de reconnaissance d’AlterGo : le prix INNOVATION Guy Langlois et le prix DÉVELOPPEMENT Raymond Bachand. Une bourse de 800 $ est rattachée à chacun des prix. 

Un événement unique…

AlterGo, avec l’appui de 800 bénévoles, organise annuellement le Défi sportif, un événement d’envergure internationale qui rassemble 2800 athlètes de tous les âges et de tous les types de déficience. Par cet événement, AlterGo veut montrer à la population qu’une personne handicapée peut être active, se dépasser et faire de grandes choses sur le plan sportif comme dans les autres volets de la vie. Les communications occupent une place importante afin de promouvoir une image dynamique des personnes handicapées. 香
Les membres du conseil d’administration 

Sylvain Gamache, président

Tracy Wrench, vice-présidente

Annick Morneau-Montreuil, trésorière

Raymond Palmer, secrétaire

Gérald Brûlé, administrateur 

Richard Côté, administrateur

Alain Desrochers, administrateur

Jean-Pierre Hurtubise, administrateur

José Pellerin, administrateur

Denis Roux, administrateur

Claude St-Pierre, administrateur

Les membres du personnel

Monique Lefebvre, directrice générale

Lise Hébert, directrice administrative

Guy Lemieux, directeur des communications

Carole Gaudreau, adjointe administrative

Jean Allard, conseiller en communication

Sylvie Sauvé, secrétaire

François Monette, chargé des services informatiques

Frédéric Gravel, chargé des services informatiques

Défi sportif 

Maxime Gagnon, gestionnaire des opérations

Philippe Daoust, coordonnateur principal des communications

Véronique Roy, coordonnatrice principale du financement

Laurence Tétreault, coordonnatrice des compétitions et des services aux athlètes

Marie-Claude Châtillon, Coordonnatrice de la logistique

Geneviève Chrétien, coordonnatrice adjointe aux communications

Angela Holzer, coordonnatrice adjointe au financement

Catherine Desautels, régisseure du transport des athlètes et de l’hébergement

Ève Cortelessa, régisseure des bénévoles et de l’accueil

Ionah Bernier, chargée de projet

Handidactis

Monique Lefebvre, directrice générale

L’équipe du personnel s’agrandit au cours de l’année par la collaboration de stagiaires et de contractuels. Par ailleurs, 800 bénévoles apportent leur soutien au personnel du Défi sportif et d’AlterGo.

AlterGo grandit, s’adapte, fonce et compte !

Sylvain Gamache, président 

Monique Lefebvre, directrice générale

Le partenariat, le travail d’équipe, la concertation nous ont permis d’aller jusqu’au bout et de réussir maints projets en 2006. Merci à tous ceux et celles qui y ont contribué.

Agir ensemble pour changer les mentalités, sortir des sentiers battus, faire autrement, voilà le fil conducteur des actions menées par AlterGo au cours de la dernière année. Cette attitude nous a fait marquer des points dans l’atteinte de la mission qui est d’abolir les contraintes d’accès au loisir des personnes handicapées.

La création d’un programme récurrent d’accompagnement en loisir par la Ville de Montréal, la tenue de la 9e Journée des partenaires sous le thème de la culture, l’inclusion des informations au sujet des services adaptés dans les publications des arrondissements, la réalisation d’un 23e Défi sportif qui bat des records de participation, la participation significative des personnes handicapées à la Commission municipale sur l’accessibilité universelle sont là quelques résultats de cette approche positive. 

Oser prendre la parole 

Voilà la phrase promotionnelle qui distingue le projet Liens. Prendre sa place dans la société exige de communiquer sa présence, ses besoins. C’est pourquoi les trois regroupements : le Regroupement des organismes de promotion du Montréal métropolitain (ROPMM),  le Comité régional des associations en déficience intellectuelle (CRADI) et AlterGo ont décidé d’unir leurs efforts pour développer un projet novateur de participation citoyenne, projet auquel la Ville de Montréal et Centraide ont accepté de contribuer financièrement. Quand la personne handicapée s’exprime, témoigne de sa réalité, des obstacles qu’elle rencontre, elle a de la crédibilité, elle a de l’impact, elle est écoutée. Les regroupements veulent saisir cette opportunité et créer un contexte propice au développement des potentiels. Ainsi, nous serons un plus grand nombre de personnes à travailler ensemble pour l’accessibilité universelle. 

Le partenariat, le travail d’équipe, la concertation nous ont permis d’aller jusqu’au bout et de réussir ces projets. Merci à tous ceux et celles qui ont embarqué, qui se sont engagés à fond. Que vous soyez membres, partenaires, athlètes, artistes, bénévoles, administrateurs publiques, formateurs, intervenants, commanditaires, décideurs, membres du personnel, nous vous témoignons toute notre reconnaissance. Les personnes handicapées prennent, de plus en plus, leur place dans la société et nous vous remercions de contribuer à cette avancée. 싂
Rapport des vérificateurs

Aux membres et aux administrateurs d’AlterGo

L'état des résultats et évolution des soldes de fonds ci-joint a été établi à partir des états financiers complets d’AlterGo au 31 août 2006 et pour l'exercice terminé à cette date à l'égard desquels nous avons exprimé une opinion sans réserve dans notre rapport daté du 5 octobre 2006.  La présentation d'un résumé fidèle des états financiers complets relève de la responsabilité de la direction de l'organisme.  Notre responsabilité, en conformité avec la Note d'orientation pertinente concernant la certification, publiée par l'Institut Canadien des Comptables Agréés, consiste à faire rapport sur l'état des résultats et évolution des soldes de fonds ci-joint.

À notre avis, l'état des résultats et évolution des soldes de fonds ci-joint présente, à tous les égards importants, un résumé fidèle des états des résultats et de l'évolution des soldes de fonds inclus dans les états financiers complets correspondants selon les critères décrits dans la note d'orientation susmentionnée.

L'état des résultats et évolution des soldes de fonds ci-joint ne contient pas toutes les informations requises selon les principes comptables généralement reconnus du Canada.  Le lecteur doit garder à l'esprit que cet état financier risque de ne pas convenir à ses fins.  Pour obtenir de plus amples informations sur la situation financière, les résultats d'exploitation et les flux de trésorerie de l'organisme, le lecteur devra se reporter aux états financiers complets correspondants.

S.E.N.C.

Comptables agréés

Montréal,

Le 5 octobre 2006

           AlterGo

Résultats et évolution des soldes de fonds

Exercice terminé le 31 août 2006

	
	Fonds

d’exploitation
	Fonds des

immobilisations
	Fonds de

dotation
	
Total


2006
	
Total


2005

	
	
	
	
	
	

	Produits 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Administration générale
	
76 943

$
	
---

$
	
---

$
	
76 943

$
	
85 408

$

	Communication et 

concertation
	
90 373
	
---
	
---
	
90 373
	
66 976

	Accompagnement et 

formation
	
210 443
	
---
	
---
	
210 443
	
447 088

	
	
377 759
	
---
	
---
	
377 759
	
599 472

	
	
	
	
	
	

	Défi sportif
	
	
	
	
	

	Logistique
	
430 190
	
---
	
---
	
430 190
	
357 131

	Compétitions
	
139 503
	
---
	
---
	
139 503
	
169 970

	Communications
	
536 033
	
---
	
---
	
536 033
	
446 044

	Financement
	
583 336
	
---
	
---
	
583 336
	
603 385

	Coordination
	
35 000
	
---
	
---
	
35 000
	
35 180

	
	
1 724 062
	
---
	
---
	
1 724 062
	
1 611 710

	
	
	
	
	
	

	
	
2 101 821
	
---
	
---
	
2 101 821
	
2 211 182

	
	
	
	
	
	

	Charges 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Administration générale
	
103 442
	
---
	
---
	
103 442
	
89 227

	Communication et 

concertation
	
93 598
	
---
	
---
	
93 598
	
79 750

	Accompagnement et 

formation
	
164 039
	
---
	
---
	
164 039
	
410 167

	Amortissement des 

immobilisations
	
---
	
15 852
	
---
	
15 852
	
15 819

	
	
361 079
	
15 852
	
---
	
376 931
	
594 963

	
	
	
	
	
	

	Défi sportif
	
	
	
	
	

	Logistique
	
591 767
	
---
	
---
	
591 767
	
476 471

	Compétitions
	
173 825
	
---
	
---
	
173 825
	
202 394

	Communications
	
651 353
	
---
	
---
	
651 353
	
576 249

	Financement
	
185 680
	
---
	
---
	
185 680
	
227 964

	Coordination
	
114 009
	
---
	
---
	
114 009
	
100 260

	
	
1 716 634
	
---
	
---
	
1 716 634
	
1 583 338

	
	
	
	
	
	

	
	
2 077 713
	
15 852
	
---
	
2 093 565
	
2 178 301

	
	
	
	
	
	

	Excédent des produits 

sur les charges
	
24 108
	
(15 852
)
	
---
	
8 256
	
32 881

	
	
	
	
	
	

	Soldes de fonds 

au début
	
27 500
	
61 495
	
10 000
	
98 995
	
66 114

	
	
51 608
	
45 643
	
10 000
	
107 251
	
98 995

	
	
	
	
	
	

	Apport reçu à titre de 

donation
	
---
	
---
	
15 000
	
15 000
	
---

	
	
	
	
	
	

	Virements interfonds
	
(20 465
)
	
20 465
	
---
	
---
	
---

	
	
	
	
	
	

	Soldes de fonds à la fin
	
31 143

$
	
66 108

$
	
25 000

$
	
122 251

$
	
98 995

$


Portes ouvertes sur la culture !

Tenue dans le cadre du Défi sportif, la 9e Journée des partenaires a réuni, le 28 avril 2006, près de 200 intervenants préoccupés par l’accès au loisir des personnes handicapées. Voici quelques appréciations des participants.

« J’ai été touché par le spectacle de La Bohème comme rarement dans ma vie, ce fut le clou de ma journée. » Ce commentaire et bien d’autres dans ce sens ont influencé l’équipe du Défi sportif. Le 6 février 2007, la troupe La Bohème offrira de nouveau une performance, cette fois dans le cadre du spectacle- bénéfice du Défi sportif à la Place des arts, en compagnie de l’artiste Luck Merville. 

« J’ai adoré les prestations des artistes et j’ai également aimé l’expérimentation par le biais des arts en me mettant dans la peau d’une personne ayant une déficience. » Que leur intérêt soit la danse, le théâtre, la musique, les arts visuels, les participants à la Journée ont pu prendre part à un atelier privilégiant un de ces modes artistiques, et ce, en compagnie d’artistes handicapés.

Ces commentaires nous permettent de croire que les intervenants municipaux ont apprécié cette journée et qu’il nous sera possible de construire avec eux un milieu culturel plus ouvert aux personnes handicapées.
« Une journée formatrice, sensible et tellement sensée. »

« Ça a permis à tout le monde de pouvoir s’exprimer et communiquer à travers la musique. Nous avons aussi pu observer comment la musique agit sur les personnes en général : bienfait, concentration, développement social. Bravo ! »

« Une journée tout simplement enivrante. Très intéressant de voir toutes ces personnes différentes fières d’elles et capables de se surpasser. » 

La Table de concertation pour le loisir des personnes handicapées de Montréal

Mission de la Table 

Favoriser une meilleure participation des personnes handicapées aux activités de loisir, par une approche de concertation et de partenariat entre la Ville, les arrondissements et les organismes de personnes handicapées.

Depuis 1979, la Ville de Montréal et AlterGo se sont dotés d’un mécanisme de concertation dont la mission est de favoriser une meilleure participation des personnes handicapées aux activités de loisir. 

Coordonnée par une représentante de la Table des directeurs Culture, sports, loisirs et développement social de la Ville de Montréal — Hélène Bouchard (Anjou) — et d’une représentante du milieu des loisirs des personnes handicapées — Monique Lefebvre (AlterGo) — , la Table est composée d’une vingtaine de représentants en provenance d’organismes de loisir de tous les types de déficience (intellectuelle, visuelle, auditive, autisme, psychique et physique) et de la Ville de Montréal (voir encadré ci-dessous).

Cette riche équipe multidisciplinaire permet de tenir compte de l’accès aux différentes facettes du loisir à Montréal. Elle voit à l’organisation annuelle de la Journée des partenaires. Un nouveau comité de travail s’est ajouté en 2006 : 

le Comité PANAM pour la reconnaissance des organismes pan-montréalais pour les personnes handicapées dans un contexte où la gestion du loisir municipal est sous la juridiction de chacun des arrondissements. Le groupe de travail veut, entre autres, identifier des solutions pour accroître le soutien des arrondissements dans l’offre de services de loisir aux citoyens handicapés. 

Les liens avec les autres villes de l’île 

La nouvelle organisation municipale sur l’île de Montréal exige un ajustement des lieux de concertation et de développement du loisir des personnes handicapées sur l’île de Montréal. Nous devrons identifier, au cours de la prochaine année, de nouvelles façons de faire avec les organismes de loisir et avec les villes reconstituées pour que l’accès des services de loisir puisse continuer de s’améliorer.  

Les trois regroupements — ROPMM,  CRADI et AlterGo — se sont unis pour assurer une représentation du milieu associatif auprès de la nouvelle instance régionale nommée Conférence régionale des élus de Montréal (CRÉ). C’est Marie Turcotte, d’Ex æquo,  qui assure efficacement cette représentation au conseil d’administration. Marie a aussi accepté d’être la porte-parole du milieu associatif devant la Ville de Montréal. Ainsi, les personnes handicapées sont partie prenante du processus de développement de la région. L’expérience nous a appris que lorsque nous sommes présents pour rappeler les besoins des personnes handicapées, il est plutôt rare qu’on nous oublie. 

Notons que Sport et Loisir île de Montréal (SLIM) est aussi représenté au conseil de la CRÉ par la directrice générale Josée Scott, qui fait un travail de développement important pour assurer l’accès au programme de soutien financier de la CRÉ pour les organisations de loisir. SLIM est l’organisation régionale qui voit au développement du loisir et du sport sur l’île de Montréal et est l’organisation qui voit, entre autres, à la gestion des enveloppes dédiées au loisir des personnes handicapées – le programme d’accompagnement, le programme d’aide aux organismes régionaux de loisir, le programme d’aide en loisir. Leur collaboration est exceptionnelle et nous l’apprécions beaucoup. 

Membres de la Table de concertation de loisir pour les personnes handicapées de Montréal

Représentant-e-s de la Ville de Montréal

Hélène Bouchard
Arrondissement Anjou - CLSDS*

Annie Benjamin
Direction des sports, parcs et espaces verts 

Francine Elhadad
Arrondissement Ahuntsic / Cartierville - Sport et loisir

Benoît Ferland
Arrondissement Montréal-Nord - Bibliothèque

Louise-Hélène Lefebvre
Arrondissement Saint-Laurent - Culture

Anne Pontbriand
Direction du développement culturel et des bibliothèques

Lynn Thibault
Arrondissement Lachine - Développement social

Représentant-e-s du loisir des personnes handicapées 

Anne Barbier
Corporation l’Espoir

Doris Bastien
Service d’adaptation et d’intégration de Montréal

André Briand
Maison l’Échelon - Centre de jour

Gabrielle Chauret
Club des personnes handicapées du Lac-Saint-Louis

Yves Faye
Association de Montréal pour la déficience intellectuelle 

James Lapierre
Olympiques spéciaux du Québec

Magalie Laverdure
Association québécoise pour enfants avec problèmes auditifs

Marie-Claude Lavoie
Centre Viomax

Monique Lefebvre
AlterGo

Guy Lemieux
AlterGo

Mathieu Leroux
Loisirs Soleil

Denis Pepin
Centre Radisson

Michel Réhel
Association de loisir pour les personnes handicapées de l’est de Montréal

Daniel Roy
Association des sports pour aveugles de Montréal

Daniel Vézina
Centre d’intégration pour la vie active

• Culture, loisir, sport et développement social

Hommage à une femme d’exception !

Le 19 janvier 2006 à 19 h, Monique Lefebvre, directrice générale d’AlterGo, a vécu des émotions qu’elle n’est pas prête d’oublier, alors que 125 personnes l’attendaient. « J’ai vécu un moment de surprise unique au monde qui m’a touchée en plein cœur. L’hommage que vous m’avez rendu pour mes 25 années de carrière à AlterGo a tout simplement été renversant, stimulant et je vous en remercie infiniment !  Je n’oublierai jamais cette expérience. » Un hommage bien mérité à cette grande dame du loisir des personnes handicapées.

L’accompagnement en loisir à Montréal

Un modèle de réussite 

Concertation et partenariat. Deux mots qui ont pris tout leur sens en 2006 avec l’adoption d’un programme montréalais de soutien à l’accompagnement en loisir, dont l’objectif ultime est de favoriser une meilleure inclusion sociale des citoyens montréalais handicapés. 

Avec ce programme, la Ville de Montréal (la Direction du développement social) consacre 300 000 $ annuellement à l’accompagnement en loisir de ses citoyens handicapés. À cela, il faut ajouter la participation des arrondissements (environ 150 000 $) qui varie d’un arrondissement à l’autre. En somme, c’est plus de 450 000 $ qui s’ajoutent au budget du programme provincial d’accompagnement en loisir (330 000 $). Bref, c’est un ajout de plus de 70 000 heures d’accompagnement en loisir par année pour les citoyens montréalais handicapés.

« Nous sommes là au cœur du principe même de l’accessibilité universelle : permettre à tous les Montréalais de recevoir la même prestation et la même qualité des services », disait le maire de Montréal Gérald Tremblay, l’an dernier, concernant notamment l’accompagnement en loisir. Avec la mise en place de ce programme récurrent, Montréal passe de la parole aux actes. 

Reconnaître son rôle

Il faut remonter un peu en arrière pour comprendre tout le chemin parcouru. Peu de gens auraient pu prévoir, il y a trois ans, un tel dénouement dans l’accompagnement en loisir, un programme provincial, est-il besoin de le rappeler. C’est pourtant ce qui s’est passé. Montréal a assumé son rôle de prestataire de services de loisir en permettant aux personnes handicapées d’avoir accès aux services de loisir, comme tout autre citoyen. 

Cette reconnaissance, on la doit à des alliés à la Ville de Montréal, des gens convaincus et convaincants de la nécessité d’offrir des loisirs aux citoyens montréalais handicapés, et qui ont travaillé étroitement avec le milieu des personnes handicapées pour en arriver à ce dénouement heureux. Merci à tous ceux et celles-là. 

Montréal, modèle d’accessibilité en loisir ? Ce nouveau programme est un grand pas dans la bonne direction. 

Les demandes en accompagnement en loisir sur l’île de Montréal

95 organisations de loisir participantes
1,9 M$


16 services municipaux de loisir (400 000 $)


79 organismes de loisir sans but lucratif (1,5 M$)

Budget disponible



URLS de l’île de Montréal * 
340 000 $


Ville de Montréal** 
 260 000 $

Arrondissements** 
150 000 $

TOTAL

750 000 $

Taux de réponse aux besoins 
            39 %

Taux de réponse aux besoins sans le soutien municipal  
18 %

Montréal seulement Taux de réponse aux besoins
47 %

*  Programme du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport

** S’ajoute un mondant de 40 000 $ pour la formation aux accompagnateurs et la coordination. Soulignons que les organisations situées dans les villes reconstituées n’ont pas accès à cette enveloppe montréalaise.

« Chez deux de nos participants en particulier, nous avons observé une nette amélioration de la qualité des interactions et de la communication avec les jeunes.  Un parent était ravi de constater qu’après la deuxième semaine au camp, son enfant autiste, qui ne communiquait pas du tout avec ses frères et sœurs à la maison, s’intéressait soudainement à eux et voulait participer à leurs jeux. »

Maison des jeunes par la Grand’Porte

Arrondissement Villeray/St-Michel/Parc Extension

«  Ces jeunes [ayant une déficience] ont des interactions positives avec les autres jeunes et animateurs du camp de jour.  Ils ont même des rôles spéciaux dans certaines activités.  Cela les valorise beaucoup. »

Service municipal de loisir Anjou

Bilan Été 2006 

Formation aux accompagnateurs et animateurs

	Nombre de camps de jour ayant reçu la formation
	18

	Nombre d’arrondissements touchés 
	10

	Nombre total de participants 
	242

	Nombre de formateurs 
	6


Les répertoires inclusifs

Une nouvelle porte s’ouvre à l’intégration

Jean Allard 

Conseiller en communication

« Il est vraiment agréable de faciliter l'intégration, l'autonomie et la participation aux activités de loisirs et de sports de cette clientèle dans la vie de tous les jours »

Marieleine Delisle, arrondissement Rivière-des-Prairies/Pointe-aux-Trembles. 

Depuis deux ans, AlterGo travaille étroitement avec les arrondissements de Montréal sur un projet de répertoires inclusifs. Ce projet a pu se réaliser grâce à un soutien financier de la Ville de Montréal, des suites du Sommet de Montréal où, rappelons-le, on a reconnu le principe de l’accessibilité universelle. En quoi consistent les répertoires inclusifs ? Il s’agit d’inclure, dans les répertoires des arrondissements, les activités de loisir des organismes qui ont un rayonnement dans chaque arrondissement et des informations pertinentes pour les personnes ayant une déficience. Ces informations ouvrent, à ces citoyens, une nouvelle porte pour sortir de l’isolement et favoriser leur inclusion sociale. 

La dernière année a permis de bonifier cette « offre de services », grâce à l’appui de 10 arrondissements. Qu’y trouve-t-on plus particulièrement ? Des informations sur les activités des organismes de loisir et de sports pour les personnes handicapées, bien sûr, mais aussi des informations sur les programmes et ressources permettant à celles-ci d’être au fait de ce qui existe dans leur arrondissement ou ailleurs à Montréal. Des exemples : le Biblio-courrier, le Programme d’adaptation de domicile (PAD), les endroits où on reconnaît la vignette d’accompagnement touristique et de loisir, l’inscription informatisée au Service de sécurité des incendies (SIM), l’accessibilité d’un lieu, la façon d’obtenir un stationnement ou un débarcadère devant son domicile et où s’adresser, pour ne nommer que ceux-là. Bref, le citoyen montréalais handicapé est mieux informé des différents services et programmes qui le concernent directement. 

Diversité des outils de communication

Le Répertoire des activités des arrondissements est un moyen de rejoindre leurs citoyens, mais pas le seul. Internet, les bulletins des arrondissements, les guides du citoyen, les journaux de quartier sont autant de véhicules qu’il ne faut pas négliger pour informer le citoyen handicapé sur les différents programmes et services. Il ne faut pas oublier les bienfaits de participer régulièrement à une activité de loisir ou de sport, adaptée ou intégrée. 

Mentions spéciales

Quelques arrondissements méritent une mention spéciale. RDP/Pointe-aux-Trembles, qui présente une section remarquable sur les personnes handicapées, et Montréal-Nord, également avec une section étoffée, offrent à leurs citoyens handicapés de nombreuses informations. 

Pour sa part, Mercier/Hochelaga-Maisonneuve se distingue pour ses informations sur l’accessibilité physique des lieux. Saint-Laurent retient notre attention pour la qualité de sa section spéciale sur les personnes handicapées.

Enfin, Rosemont/Petite Patrie remporte « notre prix Orange » pour ses informations sur les activités intégrées. 

Il y a encore beaucoup de travail à faire !  Les résultats encourageants de 2006 nous stimulent à poursuivre dans la même veine au cours des prochaines années. 

Dix arrondissements ont participé au projet de répertoires inclusifs. 

Les « X » indiquent qu’on y trouve des informations à l’intention des personnes handicapées.

Arrondissements
Répertoire des 
Guide du 
Site Web de 
Journal / 

participants
activités de loisir
citoyen
l’arrondissement
Bulletin


Ahunstic-Cartierville
X
X





Anjou
X


X



Lachine
X

X




Mercier/Hochelega - 
Maisonneuve
X

X
X



Montréal-Nord
X

X
X



Notre-Dame-de-Grâce/
Côte-des-Neiges
X
X





Plateau-Mont-Royal
X






Rivière-des-Prairies/ 
Pointe-aux-Trembles
X
X

X



Rosemont
X

X




Saint-Laurent
X

X




Prix de reconnaissance d’AlterGo 

À l'occasion de l’assemblée générale annuelle, tenue en novembre 2005, AlterGo a décerné le prix Innovation Guy Langlois à Viomax alors que le prix Développement Raymond Bachand a été remis à la Fondation des aveugles du Québec. Une bourse de 800 $ était rattachée à chacun des prix. 

Prix Innovation Guy Langlois

Viomax a été choisi pour avoir créé « Vio-camp », un camp de jour spécialisé en activités physiques et adapté aux besoins des jeunes ayant une déficience motrice. Parmi les éléments qui ont séduit les membres du comité de sélection, soulignons les suivants :

• La sensibilisation des participants aux plaisirs et aux bienfaits d’être actifs 

• La programmation conçue en fonction des attentes et des intérêts des jeunes 

• La présence ponctuelle d’une infirmière pour prodiguer des soins spécifiques 

• L’accès à un service de garde pour pallier les contraintes de temps reliées au travail 

•
 Le partenariat établi notamment avec le CLSC Notre-Dame-de-Grâce et le centre de réadaptation    
  Mackay 

Prix Développement Raymond Bachand

Pour sa part, la Fondation des aveugles du Québec a mérité ce prix pour avoir, depuis 1992, mis tout en œuvre pour se donner les moyens de réaliser « une variété d’activités favorisant l’épanouissement personnel et social des jeunes de 6 à 18 ans de la région de Montréal ». Encadrés par des moniteurs et des bénévoles qualifiés et dynamiques, les loisirs auxquels les jeunes participent sont réalisés dans un contexte de sécurité, de respect et de plaisir. Les occasions de vivre des expériences hors du commun sont fréquentes, en voici quelques exemples : 

•
 Un échange artistique et interculturel avec de jeunes marseillais malvoyants et voyants; 

• Un séjour équestre avec les scouts de Longueuil; 

• Une expédition en kayak de mer et en vélo tandem dans le Saguenay; 

• Un vol en deltaplane motorisé. 

Merci aux organismes qui ont présenté leur candidature ainsi qu’aux membres du comité de sélection pour le travail accompli.

Aide en loisir : neuf projets financés

Les organismes ayant reçu un soutien financier pour 2006 sont :  

• Centre d’intégration à la vie active 

• Loisirs Soleil

•
 Olympiques spéciaux du Québec, région du sud-ouest de l’île de Montréal

• Centre de jour Maison l’Échelon

• Association sportive des sourds du Québec

• La Gang à Rambrou

• Coup de pouce jeunesse Montréal-Nord

• Association québécoise des traumatisés crâniens

• Centre Viomax. 

Au total, 13 projets ont été soumis au comité de sélection, qui était formé de  Lynne Roy, de l’arrondissement Ville-Marie, Celina Hasbun, de Centre Action, Sylvie Lacasse, de Sport et Loisir de l’île de Montréal, et Paula Chiarella, de la Ville de Dorval. Ce programme, qui relève du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport, est géré à Montréal par Sport et Loisir de l’île de Montréal et coordonné par AlterGo. L’enveloppe budgétaire est de 17 000 $.


Un événement sportif, social et humain !

Laurence Tétreault

Coordonnatrice des compétitions et des services aux athlètes

« Un jeune gagne une médaille… c’est toute la famille qui est heureuse ! »

Claude Mailhot, sous-ministre adjoint au ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport

Le Défi sportif, c’est un événement unique, stimulant, rassembleur auquel 

15 fédérations sportives collaborent ! Le Défi sportif, c’est aussi l’émotion qui envahit les enfants, leurs parents et leurs professeurs, lorsqu’ils montent sur le podium pour recevoir leur médaille. Ils la tiennent bien haut – avec raison – cette médaille qui consacre des mois d’entraînement sous le signe de la persévérance et du plaisir. 

« Le sourire d’un athlète fait chaud au cœur et donne des ailes à celui à qui il est destiné », a-t-on entendu d’un membre du comité organisateur.

Nouveau sport

Un nouveau sport scolaire était en démonstration dans le cadre du Défi sportif cette année : le boccia. Au nombre de trente-six – nombre maximum – les jeunes ont beaucoup aimé l’expérience. Le succès de ce sport scolaire annonce son retour l’an prochain. Il vise à susciter l’intérêt des jeunes et à préparer la relève pour les Jeux paralympiques. 

Quatre sports de niveau international* se sont déroulés dans le cadre du Défi sportif. Pour une deuxième année consécutive, le Défi sportif accueillait une tranche de la Coupe du monde d’escrime en fauteuil roulant. Cette compétition a attiré presque le double d’athlètes, passant de 24 lors de la première Coupe du monde à 40 en 2006. Le nombre de pays représenté est passé de 4 à 7.

Le partenariat Défi sportif - Association canadienne de sports pour paralytiques cérébraux a permis à une vingtaine d’athlètes internationaux de participer à la Classique de boccia. Les joueurs canadiens de tous les niveaux ont ainsi pu se mesurer, en sol québécois, à de nombreux et performants athlètes internationaux.

Du nouveau en cyclisme : hôte du Grand Prix du Canada depuis 1967, le Circuit Gilles-Villeneuve a accueilli, pour une première, les Classiques de courses sur route Loto-Québec. Les cyclistes ont apprécié la notoriété du site et la qualité de la surface répondant parfaitement aux exigences de la compétition. 

Enfin, la compétition de rugby a réuni un nombre record de huit équipes en provenance du Canada, de la Suisse et des États-Unis. 

· un sport est considéré de niveau international lorsqu’au moins trois pays sont représentés.

La participation internationale

Athlétisme :
Canada


Haïti

Boccia :
Canada



États-Unis



Grèce


République tchèque



Portugal



Hongrie



Argentine

Cyclisme :
Argentine


Canada


États-Unis


Venezuela


Escrime :
Canada


États-Unis


France


Espagne


Allemagne


Pologne 


Koweït

Rugby :
Canada


États-Unis


Suisse 

Sommaire 2006


2 859
athlètes 


1500
jeunes en sports 



scolaires


15
pays


250
clubs sportifs


35
écoles primaires et 



secondaires


800
bénévoles


15
fédérations sportives

5 jours de compétition sur 

4 grands sites… 

Complexe sportif Claude-Robillard

Dôme Michel-Normandin

Collège de Maisonneuve

Centre Pierre-Charbonneau

… et 2 parcours sur route

Circuit Gilles-Villeneuve

Complexe sportif Claude-Robillard

14 sports  

Athlétisme

Badminton

Basketball

Boccia

Cyclisme

Escrime

Goalball

Gymnastique rythmique

Hockey balle

Natation

Rugby

Soccer

Volleyball

Water-polo

L’union d’athlètes des 

5 types de déficience

Auditive

Intellectuelle

Physique

Psychique

Visuelle

Le rôle unique… des 800 bénévoles

Maxime Gagnon

Gestionnaire des opérations

« J’ai connu le Défi sportif il y a trois ans et j’attends avec impatience la dernière semaine d’avril pour y participer en tant que bénévole. Merci de m’avoir permis de grandir et de faire vivre à ma famille des expériences extraordinaires ! »

Une bénévole

Ils ont été plus de 800 cette année à occuper des postes dans les différents secteurs – compétitions, logistique, animation et promotion, accueil, communications – et à participer activement au succès et à la renommée du Défi sportif. Les bénévoles sont très nombreux à partager une journée ou une semaine de moments stimulants et amicaux. Pour quelques-uns, c’était leur première expérience. Mais pour la majorité, c’était une deuxième, cinquième, dixième, quinzième et même vingtième année de participation. En 2006, une quinzaine de bénévoles engagés depuis cinq ans, ainsi que Pierre Moodie, qui fêtait sa quinzième participation à l’événement, ont été intronisés au Temple de la renommée du Défi sportif. 

Relève des bénévoles

Au Défi sportif, les jeunes s’impliquent de plus en plus… avec l’enthousiasme qu’on leur connaît. Ils sont inscrits au programme en éducation internationale de leur école et doivent offrir un nombre d’heures en service à la communauté. Les façons de s’engager sont nombreuses, et le Défi sportif en est une. Ils viennent pour les quelques heures prescrites… et restent souvent plus longtemps. L’expérience est si enrichissante que plusieurs reviennent d’année en année.

Restructuration des opérations

La structure du secteur bénévole a été retravaillée avec l’expertise de tous et adoptée en ce qui concerne les rôles d’encadrement. Sur chaque site de compétition durant le Défi sportif, il y a un chef d’équipe compétitions, un chef d’équipe logistique et un chef d’équipe bénévoles et accueil. Les chefs d’équipes travaillent, tout au long de l’événement, avec des responsables de comités, assurant la bonne fonction de leurs comités respectifs sur le site. Chaque comité est supervisé par un régisseur et compte un responsable sur chaque site. Le régisseur voit à la constance et l’uniformité des services du comité sur tous les sites. 

En 2006, nous avons optimisé le rendement des rencontres de bénévoles en créant et en structurant les nouvelles rencontres opérationnelles. Ces temps ont permis aux chefs d’équipes, aux régisseurs ainsi qu’aux responsables de se rencontrer et de travailler les différentes problématiques de leurs sites de compétition respectifs.

Structure interne

Afin de permettre au gestionnaire des opérations une vision plus globale de l’événement, certains changements ont été apportés. Par la création de trois postes de coordonnateurs – Alain Lamarre, aux bénévoles et à l’accueil, Laurence Tétreault, aux compétitions, ainsi que Marie-Claude Châtillon à la logistique – le secteur des opérations s’assure d’une meilleure répartition des tâches dans les trois divisions.

Avec l’importance que prend, d’année en année, la gestion de l’équipe de bénévoles – et à leur demande –, un nouveau poste a été créé. C’est Ève Cortellessa qui a occupé le poste de régisseure des bénévoles et de l’accueil, sous la supervision du coordonnateur. 

Catherine Desautels, pour sa part, a eu le plaisir d’être régisseure au transport et à l’hébergement. Quand on pense à tous les athlètes — régionaux, provinciaux, nationaux et internationaux — qui viennent se mesurer au Défi sportif, une planification rigoureuse s’impose.

Nous profitons de l’occasion pour remercier un de nos coéquipiers. Alain Lamarre a décidé de relever de nouveaux défis et a quitté l’organisation du Défi sportif après trois années de loyaux services. Nous lui souhaitons la meilleure des chances dans ses projets !

Les athlètes sous les projecteurs

Philippe Daoust
Coordonnateur principal des communications

« Le Défi sportif est une organisation de cœur. » 

Jean-Marie Lapointe

Avec le slogan « De cœur et d’exploits », le visuel des outils de communication a été axé sur les athlètes eux-mêmes : une initiative saluée de toutes parts. 

Ce clin d’œil fait aux sports professionnels a mis l’athlète à l’avant-plan. Le concept de la populaire carte de sport et l’importance que celle-ci a toujours eue dans le cœur des sportifs en a séduit plus d’un. Les couleurs aux teintes d’orangé et l’épuration du nouveau concept de cette année ont bien su mettre en lumière tout le dynamisme du Défi sportif et de ses athlètes. Tellement que le concept sera reconduit pour 2007 !

Couverture médiatique 

Le Défi sportif a profité d’une large couverture médiatique. L’impact des divers médias a permis à l’événement d’avoir une visibilité sans pareille : la télévision, les revues, les journaux et le site Web ont collaboré à susciter l’intérêt du public et des décideurs pour l’événement.

Le Réseau des Sports (RDS) a capté des images des compétitions et des commentaires athlètes pour produire deux émissions d’une heure. Des reportages où le dépassement de soi des athlètes relevant des défis sportifs et personnels étaient à l’honneur.

Une alliance avec Sportcom, l’Agence de communication du sport amateur québécois, a permis la diffusion d’une vingtaine de communiqués sur le site Web du Défi sportif pendant la durée de l’événement. 

Les médias écrits ont aussi collaboré à la visibilité de l’événement. Le Défi sportif a fait la « une » du cahier des sports du quotidien montréalais The Gazette alors qu’on a pu lire des articles qui présentaient toute l’envergure de l’événement dans le Reader’s Digest et le magazine L’actualité. 

Afin de s’assurer d’orienter les efforts de communication et de promotion du Défi sportif, et avec le soutien de l’Office des personnes handicapées du Québec, une étude d’impact concernant la notoriété de l’événement a été réalisée par la firme d’enquêtes et de sondages Synovate Canada auprès de 1000 Québécois. Les données obtenues s’avèrent une mine précieuse d’indications pour orienter les efforts futurs. 

Quatre porte-parole convaincus

Ils ont été de nouveau de l’événement… : Jean-Pierre Coallier, animateur, Chantal Petitclerc, championne mondiale, olympique et paralympique, d’athlétisme en fauteuil roulant, Debra Arbec, chef d’antenne à CFCF/CTV, et Jean-Marie Lapointe, animateur et comédien. Le Défi sportif a pu compter sur leur enthousiasme contagieux et leur motivation.

Les 15 Champions Banque Nationale du Défi sportif ont bénéficié d’une formation de qualité en communication offerte par les responsables des relations de presse et la Banque Nationale. Cette activité – avec ateliers et mises en situation – visait à leur offrir des outils pour assumer plus aisément leur important rôle d’ambassadeur de l’événement. 

De plus, la Tournée des Champions Banque Nationale a permis de répondre à la préoccupation parallèle du Défi sportif et des centres de réadaptation. 

Les régions de Chaudières-Appalaches, de l’Outaouais, de l’Abitibi-Témiscamingue, de l’Estrie, de Lanaudière et des Laurentides ont eu le plaisir de recevoir des Champions Banque Nationale qui ont témoigné de leurs réalités, leurs rêves et leurs ambitions.

Relever le défi du financement !

Véronique Roy
Coordonnatrice principale du financement

Fidéliser les commanditaires actuels et susciter l’intérêt chez de nouveaux permet au Défi sportif de progresser.

Financement… de cœur et d’exploits

L’événement est le lieu de plusieurs défis… dont celui du financement. Fidéliser les commanditaires actuels et susciter l’intérêt chez de nouveaux permet au Défi sportif de progresser. Mais les donateurs, autant du secteur privé que des instances politiques, croient en l’événement : le budget annuel est passé de 1,6 M$ en 2005 à 1,7 M$ en 2006. Merci !

Fidèles partenaires

Une centaine d’entreprises étaient au rendez-vous ! Voici quelques exemples…

Hydro-Québec est le présentateur du Défi sportif et le partenaire permettant d’améliorer les services d’accueil et le décorum d’année en année.

La Banque Nationale a renouvelé pour trois ans sa commandite de l’équipe des Champions Banque Nationale du Défi sportif. L’entente a été bonifiée pour tenir compte de la nouvelle activité : la Tournée des Champions dans les centres de réadaptation en déficience physique du Québec. 

La Société de transport de Montréal est un partenaire majeur au cœur des opérations en étant le transporteur officiel du Défi sportif. En 2006, une augmentation de 36 % du nombre d’athlètes qui furent voyagés a été notée. 

Loto-Québec a renouvelé et bonifié son appui financier pour 2006 et 2007. En tant que commanditaire des Classiques de courses sur route du Défi sportif, Loto-Québec a fait la promotion des courses dans plusieurs hebdomadaires locaux. 

Canon prête des photocopieurs et offre des services de photocopies depuis plusieurs années. En 2006, ce partenariat a été bonifié en ajoutant à ce prêt d’équipement des imprimantes des plus performantes. 

Discount continue à fournir généreusement véhicules et camions.

Participation gouvernementale 

Les trois paliers de gouvernement – municipal, provincial et fédéral – sont toujours fidèles. Les principaux collaborateurs sont la Ville de Montréal, le ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport, le ministère des Affaires municipales et des Régions, ainsi que Sport Canada.

Nouveaux commanditaires joignent les rangs

Aux loyaux partenaires médiatiques RDS, CFCF/CTV, TQS, le Journal de Montréal, The Gazette, Le Métro, Radio-Classique, Info690 et 940 News. 98,5 et Q92, se sont ajoutés de nouveaux partenaires : Quebecor Média avec TVA et Canal Vox ainsi que la station radiophonique 105,7 Rythme FM. Au total, la campagne publicitaire s’est élevée à plus de 450 000 $. Un immense merci aux partenaires 
médiatiques !

La Cidrerie du Minot, Costco, Damafro, Maple Leaf Schneider, Unilever, Multiportions nous fournissent des produits et services.

Un merci particulier à tous les partenaires commanditaires sans qui le Défi sportif n’aurait pas la même envergure ni le même impact dans la société. 

Spectacle réjouissant

La réunion de Nathalie Choquette et de Pierre Lapointe sur la scène de la Place des Arts le 9 février 2006 a donné un spectacle-bénéfice des plus distrayants.

La campagne de financement du spectacle-bénéfice, présidée par Alain Mayrand, vice-président principal du Groupe-conseil Aon, a rapporté un bénéfice net de plus de 75 000 $. 

Nous tenons à remercier monsieur Mayrand et tous les membres du comité d’honneur pour leur engagement dans le succès de cette soirée. Leur fidélité et leur appui sont très chers au Défi sportif.࿸

Répartition des revenus du Défi sportif 2006


Commanditaires en produits et services
440 103 $


Commanditaires médiatiques
461 762 $


Participations gouvernementales
374 337 $


Commandites en espèces et en dons
211 852 $


Spectacle-bénéfice
138 260 $


Inscriptions de clubs
49 573 $


Collecte de fonds
    48 175 $
 



1 724 062 $

Des activités de sensibilisation dynamiques

« Je suis dans une bulle de bonheur incroyable ! »

Josée Mercier, du centre de réadaptation de Chaudière-Appalaches, 
qui parle de son expérience à la Journée de la réadaptation.

Au fil des ans, le Défi sportif  s’est avéré être un véhicule important de sensibilisation et de concertation pour la communauté. La tenue des événements spéciaux permet de sensibiliser différents partenaires tels que les représentants politiques et gouvernementaux, ainsi que les milieux des affaires, communautaire et culturel, dans le but de favoriser une plus grande intégration sociale des personnes handicapées. 

Dîner des gestionnaires de la Banque Nationale

Cette stimulante rencontre dont l’objectif est de promouvoir le potentiel des personnes handicapées et de favoriser leur intégration en emploi a réuni, en 2006, une cinquantaine de gestionnaires de la Banque Nationale. Quelques-uns d’entre eux ont pris la parole pour témoigner d’expériences positives et heureuses avec des employés vivant avec un handicap. 

Journée « Portes ouvertes »

Devant le succès qu’elle a connu l’an dernier, la Journée « Portes ouvertes » a été reprise cette année. Les familles des commanditaires et du Comité d’honneur du Défi sportif ont été reçues dans le cadre d’un brunch dominical. Ce fut aussi pour elles l’occasion de visiter les sites, de rencontrer les athlètes et d’assister à des compétitions. Une activité efficace de sensibilisation et une formule à répéter.

Journée de la réadaptation

La Journée de la réadaptation, c’est une journée dynamique à laquelle ont participé cette année plus de 70 intervenants des centres de réadaptation à travers le Québec. Les différentes activités – la visite des plateaux sportifs, la rencontre avec les athlètes, les témoignages et les échanges – les sensibilisent aux bienfaits du sport pour leur clientèle.

C’est aussi dans le cadre de cette journée que s’est tenue la toute première rencontre des intervenantes et intervenants identifiés comme « porteurs du dossier Défi sportif » dans chacun des centres de réadaptation en déficience physique. L’objectif de cette rencontre était d’amorcer la mise en commun des énergies afin de favoriser une plus grande intégration du sport adapté dans le processus de réadaptation et de le voir comme un outil facilitant la participation sociale.

« La première chose à faire est de sensibiliser les professionnels. Et je sais que ce sera assez simple lorsque je leur décrirai ce que j’ai vu aujourd’hui au Défi sportif. »

Commentaire d’un intervenant à l’issue de la Journée de la réadaptation. 

Journée des partenaires

C’est sous le thème « Portes ouvertes sur la culture » que s’est tenue la 9e Journée des partenaires qui réunissait des représentants des organismes de loisir de personnes handicapées, des arrondissements, des services centraux de la ville de Montréal et des partenaires. 

Les quelque 200 personnes présentes ont eu le plaisir de découvrir la culture sous tous ses aspects – danse, théâtre, musique, arts visuels – dans des ateliers présentés principalement par des artistes vivant avec une déficience. 

Invités de marque

De nombreux élus sont venus « vivre » le Défi sportif. Ils ont pu partager des moments de fierté et de réjouissance avec les athlètes en leur remettant leur médaille. 

Plus de 100 partenaires et commanditaires ont eu le plaisir de participer aux diverses remises des médailles. Pour n’en nommer que quelques-uns : Margaret F. Delisle, ministre de la Protection de la Jeunesse et de la Réadaptation; Claude Mailhot, sous-ministre adjoint au ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport; Vincent Auclair, député de Vimont, adjoint parlementaire, ministère des Affaires municipales et des Régions; Maria Mourani, députée fédérale d’Ahuntsic du Bloc Québécois; Gérald Tremblay, maire de la Ville de Montréal; Cosmo Macciocia, et Francine Sénécal, membres du comité exécutif.

Tous ces gens ont reçu un accueil personnalisé et professionnel grâce à l’équipe de bénévoles du Défi sportif.

Un réseau de contacts et de solidarité

À AlterGo, nous pouvons favoriser un meilleur accès au loisir aux 275 000 citoyens montréalais handicapés grâce à la collaboration, l’appui et l’ouverture d’un groupe important de partenaires, en plus des 87 organisations membres.

Membres de classe A : 
 (Organismes de personnes handicapées qui se préoccupent essentiellement de loisir.)

•
À cœur ouvert

•
Association de loisir pour personnes handicapées physiques de Pointe-aux-Trembles et de l’Est de 
      Montréal

•
Association des sports pour aveugles de Montréal

•
Centre communautaire Radisson

•
Centre de loisir des sourds de Montréal

•
Centre Didache

•
Centre d’intégration à la vie active

•
Centre Action

•
Cercle des handicapés visuels de Ville-Marie

•
Club Le Grillon 

•
Club des personnes handicapées du Lac-Saint-Louis

•
Gang à Rambrou

•
Gymn-Eau

•
Juni-Sport

•
La Joie des enfants 

•
Les Gladiateurs

•
Les Hiboux de Montréal 

•
Ligue sportive initiation


    
École Le Prélude


    
École Irénée-Lussier


    
École Joseph-Charbonneau


    
École Victor-Doré


    
École François-Michelle

•
Loisirs Le Grillon

•
Loisirs Soleil

•
Olympiques spéciaux du Québec, région Sud-Ouest de l’île de Montréal

•
Viomax

Membres de classe B : 
(Services de loisir ou d’éducation physique d’un établissement de santé ou organismes de personnes handicapées dont la préoccupation essentielle n’est pas le loisir, mais qui s’y intéressent.)

•
Association des services de loisir en institution du Montréal-métropolitain

•
Association de l’Ouest de l’île pour les handicapés intellectuels

•
Association de Montréal pour la déficience intellectuelle

•
Association des résidants de la Maison Lucie-Bruneau

•
Association québécoise des enfants avec problèmes auditifs, Montréal Régional

•
Association québécoise des traumatisés crâniens

•
Autisme et troubles envahissants du développement Montréal

•
Centre de réadaptation Constance-Lethbridge

•
Centre de réadaptation de l’Ouest de Montréal

•
Centre de réadaptation Gabrielle-Major

•
Centre de réadaptation L’Intégrale

•
Centre de réadaptation Lisette-Dupras

•
Centre de réadaptation Lucie-Bruneau

•
Centre de réadaptation Mackay

•
Centre hospitalier Louis-H. Lafontaine

•
Centre hospitalier Rivière-des-Prairies

•
Centre hospitalier Sacré-Cœur

•
Corporation l’Espoir 

•
Ex æquo 

•
Institut Raymond-Dewar

•
Institut universitaire de gériatrie de Montréal

•
Les Amis de l’Est pour la déficience intellectuelle

•
Les Compagnons de Montréal

•
Maison l’Échelon 

•
Parrainage civique de Montréal

•
Prolongement à la famille

•
Service d’adaptation et d’intégration de Montréal

•
Solidarité de parents de personnes handicapées

 Membres de classe C : 
(Personnes choisies par le conseil d’administration qui ont une préoccupation pour le loisir des personnes handicapées et dont l’expérience peut être fort utile à la corporation.)

•
Liste sur demande

Membres associés de classe D :
(Organismes sans but lucratif dont la préoccupation essentielle ne se rattache pas spécifiquement aux personnes handicapées, mais qui s’y intéressent  ou organismes provinciaux de personnes handicapées offrant à leur clientèle des activités sur le territoire de l’île de Montréal.)

•
Association sportive des sourds du Québec  

•
Club de patinage artistique de Saint-Léonard

•
Coup de pouce Jeunesse

•
Fondation des aveugles du Québec

•
La Société d'arthrite 

•
Loisirs récréatifs et communautaires de Rosemont

•
Société pour les enfants handicapés du Québec

•
Visions sur l’Art

Membres partenaires de classe E :
(Services de loisirs municipaux ou autres départements d’un service gouvernemental ou des institutions d’enseignement préoccupées par l’accès au loisir des personnes handicapées.)

•
Arrondissement Ahuntsic / Cartierville 

•
Arrondissement Anjou

•
Arrondissement Côte-des-Neiges / Notre-Dame-de-Grâce 

•
Arrondissement Lachine 

•
Arrondissement Lasalle

•
Arrondissement l'Île Bizard / Sainte-Geneviève 

•
Arrondissement Mercier / Hochelaga-Maisonneuve 

•
Arrondissement Montréal-Nord 

•
Arrondissement Outremont

•
Arrondissement Plateau-Mont-Royal 

•
Arrondissement Pierrefonds / Roxboro 

•
Arrondissement Rivière-des-Prairies / Pointe-aux-Trembles

•
Arrondissement Rosemont / La Petite-Patrie 

•
Arrondissement Saint-Laurent 

•
Arrondissement Saint-Léonard

•
Arrondissement Sud-Ouest 

•
Arrondissement Verdun 

•
Arrondissement Ville-Marie 

•
Arrondissement Villeray / Saint-Michel / Parc-Extension 

•
Complexe sportif Claude-Robillard

•
Ville de Baie d’Urfé

•
Ville de Beaconsfield

•
Ville de Côte Saint-Luc

•
Ville de Dollard-des-Ormeaux

•
Ville de Dorval

•
Ville de Hampstead

•
Ville de Kirkland

•
Ville de Montréal-Est

•
Ville de Montréal-Ouest

•
Ville de Pointe-Claire

•
Ville de Sainte-Anne-de-Bellevue

•
Ville de Senneville

•
Ville Mont-Royal
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